
Outplacement für Unternehmen
Win-Win Situation für Mitarbeiter und Unternehmen
Die CONSULTING HR SOLUTIONS ist ein Beratungsunternehmen, das sich zum Ziel gesetzt hat, Ihr Partner für erfolgreiches
Personalmanagement zu sein. Mein Leistungsspektrum, spiegelt die langjährige Erfahrung als Personalleiterin in führenden
mittelständischen Unternehmen der KMU wider. Wenn Sie sich von Mitarbeitenden trennen müssen, bieten Sie ihnen die Chance 
eines wertschätzenden Trennungsmanagements. Outplacement bedeutet für die betroffenen Mitarbeiter, trotz des Ausscheidens, 
eine Win-Situation. Denn jede Neuorientierung und Veränderung bietet die Möglichkeit, den nächsten Lebensabschnitt gemäß der 
individuellen Arbeitsmotive und berufsbezogenen Kompetenzen, neu zu ordnen und zielorientiert zu gestalten. Uns ist wichtig, dass 
die betroffenen Mitarbeiter, aber auch Sie, sich mit Ihren Personalentscheidungen wohlfühlen. Wir sind Ihre Partner für diesen
sensiblen Teil in der Wertschöpfungskette Personal. Wählen Sie aus folgenden Beratungspaketen aus, diese bieten eine gute
Grundlage für den Neustart Ihres Mitarbeiters in eine neue Karriere.

Das Bewerbungscoaching richtet sich im Umfang nach der individuellen Situation und dem zur Verfügung stehenden 
Budget. Das Interviewtraining kann mit bis zu 8 Teilnehmern besetzt werden und dauert i.d.R. 2 Tage. Die Unterstützung 
beim Onboarding wird i.d.R. mit einem festen Stundenkontingent pro Teilnehmer geplant. Gerne erläutern wir ihnen in 
einem persönlichen Gespräch ausführlich unsere Möglichkeiten, sie bei der erfolgreichen Neuorientierung ihrer Mitarbeiter 
zu unterstützen. Um die künftige Position spezifischer auf die individuellen Arbeitsmotive ausrichten zu können, eignet sich 
eine MotivStrukturanalyse MSA, die wir mit einer ca. 1‒2-stündigen Beratung im Bewerbungscoaching verknüpfen.
Für eine Analyse, der zum Berufswunsch geeigneten Kompetenzen bieten wir den BIP (Berufsbezogener Inventar für
Berufsbezogene Persönlichkeitsbeschreibung) an.
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